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Maratona de Programação



Competiçoes de programação?



Maratona de programação?



Maratona de programação?
● Times com 3 competidores.

● 1 computador por time

● 5 horas de prova.

● 8 a 12 problemas.

● C, C++ ou Java.

● Correção “instantanea”.

● 20 minutos de penalidade por erro.

● Pontuação é quantidade de problemas resolvidos.



● Estudantes de curso superior.

● 5 anos ou menos do inicio da primeira graduação OU menos que 24 anos.

● Não ter participado em 5 regionais.

● Não ter participado em 2 mundiais.

Quem pode participar?



Como treinar?
Juízes online

● http://uva.onlinejudge.org
● http://www.spoj.com/
● http://poj.org/

Escola de verão

● http://maratona.ic.unicamp.br/MaratonaVerao2016
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Desafios



Basicos

● Entrada e saída.

● 3 pessoas, 1 computador = código no papel.

● Trabalho em equipe.

● Persistência...



Fundamentos
● Estruturas de dados.

● Ordenação.

● Grafos.

● Programação dinâmica.

● Algorítmos gulosos.

● Geometria computacional.

● Entre outros.



Como lembrar de tudo isso?

Pode colar na prova =)



Notebook

● Separar os algoritmos por categorias.

● Código limpo e fácil de entender/modificar.

● Tenha certeza que os algoritmos funcionam.

● Conheça os algoritmos e suas aplicações.



Persistência

● Problemas difíceis. Soluções não triviais.

● Tempo limite.

● Tudo certo, mas o problema não passa.

● Problemas impossíveis?



Incentivos



Viajar



Viajar
Regionais Brasileiras

● 2016 Belo Horizonte
● 2015 São Paulo
● 2014 Fortaleza
● 2013 Uberlândia
● 2012 Londrina
● 2011 Goiânia
● 2010 Joinville
● 2009 Campinas
● 2008 Vila Velha

Mundiais

● 2016 Phuket, Tailândia
● 2015 Marrakesh, Marrocos
● 2014 Ecaterimburgo, Rússia
● 2013 São Petersburgo, Rússia
● 2012 Varsóvia, Polônia
● 2011 Orlando, Estados Unidos
● 2010 Harbin, China
● 2009 Estocolmo, Suécia
● 2008 Alberta, Canada



Amizades

● Colegas de equipe.

● Companheiros de maratona.

● Competidores de outras faculdades.

● Competidores de outros países.



Conhecimento

● Ampliação do conhecimento adquirido na faculdade.

● Implementação de algorítimos e estruturas de dados.

● Velocidade de raciocínio e código.



Faculdade

● Estruturas de dados.

● Teoria dos grafos.

● Projeto e análise de algorítmos.

● Laboratórios e projetos.



Oportunidades de emprego
Alexandre Oliva - Engenheiro de Compiladores pela Red Hat
Guilherme Ottoni - Pesquisador, Facebook, Palo Alto
Vinicius Fortuna - Engenheiro de Software, Google, Nova York
Rodrigo Schmidt - Engenheiro de Software, Facebook, Palo Alto
Alberto Miranda - Engenheiro de Software, Google, Belo Horizonte
Renato Sousa - Engenheiro de Software, Microsoft, Redmond
Thiago Hirai - Engenheiro de Software, Facebook, Seattle
Rafael Castro - Engenheiro de Software, Google, Belo Horizonte
Davi Barbosa - Engenheiro de Software, Google, Belo Horizonte
Igor Assis - Engenheiro de Software, Facebook, Menlo Park
Guilherme Kunigami - Engenheiro de Software, Facebook, Menlo 
Park
Davi Costa - Engenheiro de Software, Facebook, Menlo Park
Daniel Fukuciro - Engenheiro de Software, Facebook, Menlo Park
Felipe Sodré - Engenheiro de Software, Facebook, Menlo Park
Miguel Gaiowski - Engenheiro de Software, Facebook, Menlo Park

Alexandre Kunieda - Engenheiro de Software, Facebook, Menlo 
Park
Douglas Santos - Engenheiro de Software, Facebook, Menlo Park
Marcelo Póvoa - Engenheiro de Software, Google, Belo Horizonte
Thiago Cavalcante - Engenheiro de Software, Google, Belo 
Horizonte
Lucas Castro - Engenheiro de Software, Google, Belo Horizonte
Patrícia Hongo - Engenheiro de Software, Google, Belo Horizonte



Oportunidades de emprego
● Amazon.

● Facebook.

● Google.

● Microsoft.

● Entre outras.



No emprego
● Prototipagem rápida.

● Mentalidade de competidor (persistência).

● Conhecimento abrangente de algorítimos.

● Facilidade em resolver problemas.

● Habilidade de trabalhar em equipe.

● Capacidade de compreensão de código.

● Facilidade em aprender novidades.



Recrutamento no Google
https://www.google.com.br/about/careers/
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Duvidas?
thicosc@gmail.com


